6. Zakljucak

strazivanjem koje je imalo cilj analizirati koliko nogomet moze doprinijeti inte-

graciji i drustvenoj inkluziji provodenim kroz ¢etiri studije slucaja, nastojalo se

dobiti $to Siri i sveobuhvatniji uvid u specifi¢nosti i kompleksnosti integraci-
jskog procesa. Prva studija slucaja temelji se na najmarginaliziranijoj europskoj
manjini Romima, od kojih su neki rodeni u drzavama u kojima Zive ali nisu inte-
grirani, diskriminirani su i izloZeni rasizmu. Poistovjeéivanje s poznatim svjetskim
i/ili domadim nogometasima, od kojih su neki u mladosti bili jako siromasni (npr.
Pele i Ronaldo) i izbjeglice (npr. hrvatski reprezentativei Modri¢ i Corluka), nada
da ¢e dijete postati uspjesan nogometas, za $to je nuzno redovito trenirati, a da bi
mogli trenirati moraju i¢i redovito u Skolu, mijenja stavove ne samo igraca (djece
i mladica), ve¢ i njihovih oceva, da pohadanje skole nije u korelaciji sa Zivotnim
uspjehom. Osim toga, mladi igraci trebaju prakticirati zdrav nadin Zivota i drustveno
prihvatljivo ponasanje, postivati zakonodavstvo drzava u kojima zive. Na ovaj na¢in
postupno dolazi do promjena tradicijskih ukorijenjenih stavova u romskoj zajed-
nici, socijalnih i kulturnih normi i vrijednosti, $to pridonosi drustvenoj integraciji,
umanjivanju socijalne distance, segregacije i isklju¢ivanja iz vecinskog drustva.
Neovisno hode li ,neki Rom® postati dobar nogometas, sklopiti profesionalan
ugovor, zavrSetak srednjoskolskog obrazovanja poveéava moguénost zaposljavanja,
odnosno ekonomsku integraciju. I dok u Hrvatskoj vidljivo nedostaje radnika te
imamo sve vedi priljev imigranata (koji npr. ne znaju hrvatski jezik), rezultati poka-
zuju da u istrazivanim drzavama (Hrvatskoj, Srbiji i Sloveniji) zavrSeno obrazovanje
esto nije dovoljno da bi poslodavci zaposlili Rome, buduéi da prema njima jo$
uvijek postoje brojne predrasude (da kradu, da su neodgovorni, lijeni, drugi rad-
nici ne zele s njima raditi itd.). Stoga je vazno da Romi igraju i treniraju s djecom
drugih etni¢kih pripadnosti, kako bi se bolje upoznali, postali prijatelji, buduci
da su ekonomska, drustvena i interakcijska dimenzija integracijskog procesa usko
povezane i isprepletene. Profesionalnim romskim nogometasima, trenerima i sports-
kim djelatnicima nogomet osigurava izvore prihode. Sve ovo rezultira vertikalnom
drustvenom mobilno$¢éu, $to u konaénici dovodi do smanjenja diskriminacije i rasiz-
ma. Za razliku od drugih Roma, koji integracijom u $ire drustvo prekidaju kontakte
sa sunarodnjacima, ovo istrazivanje pokazuje da Romi, biv$i nogometasi koji danas
rade kao treneri i aktivisti u romskim udrugama, ¢ak i kada vise ne Zive u romskim
naseljima, rade s drugim Romima i tako ostvaruju prihode, ali i postaju posrednici
u integraciji, izmedu vecinskog drustva i romske zajednice, ali i izmedu pripadnika
razli¢itih romskih zajednica. Cinjenica da su Romi, kako sami navode ,braéa“,
pomaze im u integraciji u etnicku romsku zajednicu, unutar ¢lanica Europske unije
(u primjeru ovoga istrazivanja iz Slovenije, Hrvatske, Italije, Madarske, Cetke) ili u
tzv. tre¢im zemljama (Srbije i Bosne i Hercegovine). Tim prilikama u komunikaciji
koristite razlidite jezike i govore: romske (s Romima iz Madarske, Italije i Ceske),
juznoslavenske jezike, a kod mlade generacije engleski jezik. Upravo ove transnacio-
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nalne sociokulturne aktivnosti, prenosenje dobrih praksi i osmisljavanje zajednickih
inicijativa - traZenje zajednickih potpora, pomazu u socijalnoj integraciji i inkluziji
u veéinska zapadna drustva. Ovo istrazivanje, provedeno multilokalno, pokazuje da
se integracijski proces moze i treba promatrati i preko granica drzava te da, iako su
aktivnosti transnacionalne, rezultati su i nacionalni i lokalni. Iako kaziva¢i Romi
imaju de iure gradanska prava, nogomet im sluzi za integraciju, koju objasnjavaju
kao smanjenje diskriminacije, nejednakosti, siromastva i socijalne iskljucenosti.
Istrazivanje pokazuje kako pripadnici manjinske zajednice koja je marginalizirana
vide proces socijalne inkluzije i integracije u drustvo. Nadalje, rezultati pokazuju i
osporavaju javni diskurs, da Romi nisu samo pasivni subjekti koje vec¢insko drustvo
zeli integrirati, ve¢ da oni sami osmisljavaju i provode brojne aktivnosti, da sva-
kodnevnim praksama oblikuju i preispituju tradicijski ukorijenjene vrijednosne
norme vlastitih zajednica, obicaje, prakse itd. Tijekom istrazivanja nastojali su mi
pokazati koliko se sami trude da budu prihvaceni i smatrani jednakima, ali i na
koje izazove i probleme nailaze kod pripadnika ve¢inskih drustava, s pripadnicima
drugih etnickih zajednica, ali i unutar romskih zajednica tj. romske zajednice.
Stoga smatram da je u planiranju budu¢ih javnih politika za integraciju Roma,
kao i drugih manjinskih, imigrantskih i marginaliziranih skupina, vazna suradnja
i uklju¢ivanje upravo njih samih kao sukreatora i posrednika, posebice njihovih
provoditelja. Ukljucivanje obrazovanih Roma pojedinca i udruga na lokalnoj,
regionalnoj, drzavnoj i prekodrzavnim razinama, nevladinih organizacija, drzavnih
i medunarodnih institucija vazno je jer doprinosi laksem prenosenju dobrih praksi,
osmisljavanju programa te njihovim implementacijama.

Buduéi da je nogomet pokazao velik potencijal u integracijskom procesu (a
smatram da tu ulogu mogu posti¢i i drugi timski sportovi, te glazba i ples, koji
takoder imaju veliku ulogu u romskoj tradicijskoj kulturi) smatram da bi romskoj
djeci, djecacima i djevoj¢icama, trebalo olaksati participaciju u njima. Za pocetak
u osnovnim $kolama poveéati ponudu izvannastavnih aktivnosti. Poticati romsku
djecu, posebice roditelje, na uklju¢ivanje u ove i druge izvanskolske aktivnosti,
osloboditi ih pla¢anja ¢lanarina, osigurati im besplatnu opremu i javni prijevoz.
Nadalje, osigurati trenere i instruktore, koji bi dio stru¢ne trenerske prakse provo-
dili u romskim naseljima i s drugim marginaliziranim zajednicama i osim treninga
upudivali njih i roditelje kako da se ukljuce u regularan rad svih klubova u kojima
bi ostvarivali ¢e$¢e interakcije s ostalom djecom, a roditelji s drugim roditeljima,
a sve s ciljem dru$tvene, kulturne i interakcijske dimenzije integracija kojom bi se
smanjile predrasude i stereotipi te olaksala ekonomska integracija $to bi u konacnici
doprinijelo i rezultiralo drustvenom inkluzijom.

U drugoj studiji sluc¢aja fokus je bio na istrazivanju stavova navijaca i navijacica,
hrvatskih gradana, koji nerijetko s tribina upuduju rasisticke, Sovinisticke i
neofasisticke stavove prema Srbima, Romima (Ciganima), crncima itd. Istrazivanje

212



ZAKUUCAK

propituje mogu li, i kako, strani nogometasi pridonijeti drus$tvenoj integraciji i
inkluziji razli¢itih imigranata i pod kojim uvjetima. Rezultati istrazivanja pokazuju
da nogometna igra u tome ima veliku ulogu budu¢i da su upravo preko nogometa
navijaci prvi puta vidjeli osobu druge boje koze, saznali za brojne gradove i drzave,
kulture, religije itd. Analiza prikupljene etnografske grade, ponajvise intervjui s
navija¢ima i navija¢icama HNK Hajduk iz Splita, potvrduju da navija¢i vrlo rado
prihvacaju i vole (strane) nogometase neovisno o njihovoj etnickoj i religijskoj
pripadnosti, kao i lokalne Druge, ako daju sve od sebe igraju¢i za Hajduk. Na
promjenu ovih stavova utjecala je promjena makropolitickog konteksta. Raspadom
Jugoslavije i ratnim sukobima, za lokalno stanovni$tvo Drugi postaju Srbi i
Crnogorci, ne samo nogometasi ve¢ i supruznici ¢lanova uze obitelji. I nakon trides-
et godina, Drugi su ,pravi® Srbi iz Srbije, dok se postepeno prihvacaju Srbi iz Bosne
i Hercegovine, Srbi iz Hrvatske ili nogometasi iz etnickih mijesanih obitelji. Krajem
20. i pocetkom 21. stoljeca, u kontekstu sve raznolikijih i brojnijih globalnih
migracija, u Hajduk dolaze igraci iz drugih drzava pa i drugih kontinenata, razli¢itih
vjeroispovijedi i boje koze. Istrazivanje pokazuje da i njih navija¢i prihvadaju, iako
su im prije nekoliko desetljeca igradi crne boje koze bili egzoti¢ni, o njima su pricali
price, lokalno stanovniStvo ih je nazivalo ,davlima“. Istodobno, crnim igra¢ima
protivnickih momdéadi s tribina su upudivali i upuéuju rasisticke uzvike, vrijedali
ih itd. Brojni igrai islamske su vjeroispovijedi, javno ju prakticiraju, no navijaci
su to kroz ¢itav istrazivani period postovali i prihvacali. Jedino $to vedina navijaca
ne bi prihvatila, kako kod domaceg tako i stranog nogometasu je homoseksualna
orijentacija, iako i tu grada pokazuje pomake u individualnim razmisljanjima. Na
drugo istrazivacko pitanje prihvadaju li nogometasi razli¢ite imigrante i gradane
Republike Hrvatske koji ne pripadaju ve¢inskom stanovnistvu, rezultati pokazuju
da je stanovnistvo s istrazivanog prostora od druge polovine 20. stolje¢a do danas
bilo izloZeno susretima s ljudima razli¢ite etnicke i religijske pripadnosti, manjim
dijelom ljudima crne boje koze, te da se stavovi prema njima mijenjaju osim zbog
promjene politickog konteksta i zbog utjecaja medijskog diskursa o izbjeglicama.
Do pocetka Domovinskog rata, na istrazivanom prostoru prihvacani su svi pripad-
nici naroda i narodnosti Jugoslavije. U recentno vrijeme, u kontekstu dobrovoljnih
medunarodnih migracija, ovaj prostor postao je privlacan digitalnim nomadima,
koje domicilno stanovni$tvo nacelno prihvada, no pokazuje i predrasude na osnovu
etnicke pripadnosti. U kontekstu prisilnih, izbjeglickih migracija, vidljiva je raz-
lika u stavovima prema Ukrajincima i drugim izbjeglicama, koja se temelji na boji
koze, neznanju o religijskoj pripadnosti, ali i stavovima da su se Ukrajinci odmah
ukljucili u drustvo prijema, trziste rada i nastavili u Hrvatskoj obrazovati djecu, za
razliku od drugih izbjeglica, uglavnom islamske vjeroispovijedi te tamnije i crne
boje koze, koje samo ,,¢ekaju socijalnu pomo¢®. Dakako da su nacionalne politike,
u kontekstu politika imigracije i integracije Europske unije utjecale na navedeno, no
intervjuirani navijaci ove razlike pripisuju samim izbjeglicama. S druge strane, iako
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navija¢i prihva¢aju nogometase islamske vjeroispovijedi, ve¢ina ih ne bi prihvatila,
odnosno ne u veéem broju imigrante iste vjeroispovijedi. Istrazivanje pokazuje da
lokalno stanovnistvo sezonske radnike i sadasnje stalne stanovnike iz bivsih jugo-
slavenskih republika, posebice Srbije, u meduvremenu sve bolje prihvaca, granice
Drugosti postaju manje vidljive, osim u slu¢ajevima kada ti imigranti, kao i turisti
»provociraju®, neprihvatljivim vidljivim markerima identiteta kojima simboliziraju
etni¢ku ili navijacku pripadnost. Novi Drugi sada su imigranti, koji kao sezonski
radnici dolaze iz azijskih drZava, no i tu lokalno stanovni$tvo bolje prihvaca katolike
nego imigrante drugih vjeroispovijedi. Svi sugovornici slazu se da je za turisticku
djelatnost, koja je jedna od najvaznijih gospodarskih grana Dalmacije, vazna radna
snaga. Istrazivanje pokazuje da navija¢i migrante vide uglavnom kao privremene i
sezonske radnike, a njihova razmisljanja o njihovu prihvac¢anju najbliza su modelu
integracije gostuju¢ih radnika kakva je bila praksa zapadnoeuropskih drzava prema
ekonomskim migrantima, gostujuéim radnicima, tj. gastarbajterima. Istrazivanje
pokazuje da bi intervjuirani navija¢i najradije da strani radnici dodu odraditi sezonu
ili da u Dalmaciji borave privremeno te da se nakon nekog vremena vrate u mjesta i
drzave odakle su dosli. Ve¢i dio intervjuiranih navijaca svjestan je da Hrvatska treba
i trajne useljenike, te smatra da bi vedi broj stanovnika poboljsao kvalitetu Zivota u
manjim obalnim i oto¢nim mjestima. Vedina njih od useljenika o¢ekuje da se oni
prilagode sredini u koju su dosli, odnosno asimiliraju. No s druge strane, dio ih
istie da ne vole niti kada se netko previse Zeli uklopiti, vole kada ljudi zadrzavaju
identitet pa je vidljiv i multikulturalni model integracije, odnosno pronalazak pra-
vog omjera izmedu asimilacijskog i multikulturalnog modela. Neovisno o modelu
integracije, ve¢ina intervjuiranih navija¢a smatra da je integracija dvosmjeran proces
i spremni su u njemu sudjelovati, jedni s ciljem asimilacije u svoju zajednicu, a drugi
u smislu viSe interakcija i prihvacanju jedni drugih.

Istrazivanje potvrduje da HNK Hajduk ima iznimno veliku vaznosti u Zivotima
navijaca i navijacku heterogenost. Navija¢ima se smatra puno veéi dio stanovnistva
Dalmacije i dalmatinskog porijekla, neovisno o njihovoj pripadnosti navijackoj sku-
pini Torcidi i ¢lanstvu u udruzi Nas Hajduk. Istrazivanje pokazuje da su navijacki
i regionalni identiteti jako povezani i da navijanje za Hajduk oznacava pripadnost
zajednici te smatram da se ovaj identitet moze smatrati primordijalnim. Iako se
svi sugovornici smatraju navija¢ima i navijac¢icama Hajduka, analiza etnografske
grade pokazuje razli¢ite navijacke stavove. Dio intervjuiranih navija¢a ne odobrava
ponasanje dijela navijaca, uglavnom u/trasa, ¢lanova Torcide cije pojedine stavove i
ponasanja opisuju rasistickim, Sovinistickim i neofasistickim te ih osuduju. S druge
strane dio navijaca koji takvo nedemokratsko navijacko ponasanje ne odobrava, ipak
previse ne osuduje, odnosno pokusavaju ga opravdati, $to potvrduje primordijalni
regionalni identitet, ali i navijacku subkulturu, neovisno pripadaju li organiziranoj
navijac¢koj skupini Torcidi. Velik dio istrazivanja provoden je s navija¢ima koji
imaju visedesetljetno iskustvo navijanja, uvid u funkcioniranje navijacke skupine
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i stavove mladih ¢lanova. Njihovim pogledom ,iznutra®, ali i ,izvana® jer navijaci
imaju i generacijski i edukacijski odmak, a neki i geografski budu¢i da su dio Zivota
proveli izvan Dalmaciji, ili su iz Dalmacije porijeklom, kroz izno$enje razmisljanja
i stavova da bi domadi igraci, vodstvo kluba, stariji navija¢i organizirani u Torcidu
i udrugu Nas Hajduk, kao suvlasnici kluba, trebali raditi na (pre)odgoju dijela svo-
jih navijaca kako bi doprinijeli drustvenoj koheziji, smanjenju rasizma, $ovinizma
i drugih radnji navijaca koje nisu u skladu sa zakonima. Istrazivanje pokazuje da
je za intervjuirane navijace vazan preduvjet da bi prihvatili stranaca to da stranci/
imigranti prihvate Hajduk, kao jedan od klju¢nih markera identiteta u Dalmaciji,
za neke navijace to je ¢ak bitnije nego da nauce hrvatski jezik. Buduéi da rezultati
istrazivanja, kao i ranije objavljena literatura, jasno pokazuju da mladi navijaci svoje
postupke temelje na neznanju, na selektivnoj i izokrenutoj proslosti koju su usvo-
jili neformalnim i informalnim obrazovanjem, smatram da bi za navijatke udruge
i klub, da bi ustedio na placanju kazni za ovakva ponasanja i obnavljanja tribina,
korisnije bilo uloZiti novac u dodatnu edukaciju (mladih) navija¢a. Zanimljivo je
da su se kaziva¢i Romi sami nudili da ¢e oni odrzati ,huliganima® predavanja i
upoznati ih s romskom kulturom i da je bolje da klubovi i savezi to plate njima nego
da plac¢aju UEFA-i i FIFA-i kazne.

Tre¢a studija slucaja, u kojoj se istrazivalo iskustva visokospecijaliziranih
hrvatskih trenera, koji su ujedno privremeni imigranti, buduéi da odlaze raditi na
unaprijed dogovorene poslove, dakle ekonomski su integrirani, nailaze na razli¢ite
izazove u drustvenim i kulturnim razinama vlastite integracije, posebice u islamskim
drzavama, a osim toga nailaze na radne izazove treniraju¢i momcadi sastavljene od
igraca razlicitih etnickih i religijskih pripadnosti. Rezultati istrazivanja pokazuju da
se dru$tvena i interakcijska dimenzija integracije ovih migranata ne odvija u drustvo
prijema ve¢ u profesionalne krugove te postojanje profesionalnih migrantskih mreza
i stvaranje ,zajednica“ trenera, a po mom misljenju i nove dimenzije integracije —
profesionalnu transnacionalnu integraciju. Iako je profesionalna integracija bitna i u
drzavi podrijetla, ovdje posebno dolazi do izrazaja buduéi da su ove radne migracije
potaknute upravo pozivima drugih trenera i presudne za odlazak u pojedini tim,
ne samo zbog profesionalne kvalitete rada ve¢ i zajednickog provodenja slobod-
nog vremena, katkad i stanovanja, $to je posebno vidljivo kada je rije¢ o migraci-
jama u islamske drzave u kojima naj¢e$¢e odlaze bez ¢lanova obitelji. Neovisno
u kojoj drzavi rade zajedni¢ko svim trenerima jest da, iako je rije¢ o iznimno
dobro pla¢enim i privilegiranim migrantima, isticu da im je nuZno traziti posao
izvan Hrvatske, budu¢i da su hrvatski klubovi mali, moguénosti napredovanja i
prepoznavanja u medunarodnim razinama neznatni. Treneri su javne i popularne
osobe, imaju brojne pratitelje na druStvenim mrezama, lokalno stanovnistvo ih
poziva na druZenja, no istodobno veé¢ina vodi osamljen Zivot u uskom krugu
poslovnih suradnika. Ovisno o dobi, obiteljskim prilikama, vremenu migracije i
mjestu zaposlenja svaka promjena kluba pokazuje nove integracijske izazove, ali i
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transnacionalne obiteljske prakse. S druge strane, ove migracije omoguc¢uju uvid
u druge, kulturoloski udaljene kulture o kojima rado pri¢aju kao zanimljivom i
ispunjenom zivotu. Europski nogomet uspjesniji je i razvijeniji od azijskog, africkog
i sjevernoamerickog, ve¢ sada u klubovima igraju brojni strani nogometasi, vlasnici
klubova su nerijetko stranci te je izgledno da ¢e ovakve migracije trenera, ¢lanova
stru¢nih stoZera i drugih osoba u sustavu sporta izmedu drzava i kontinenata biti sve
brojnije. Analizirajuéi prikupljenu gradu smatram da ovi profesionalci integracijski
proces vide kao interkulturni i multikulturni model, no ne na razini drzave prijema
ve¢ u klubu u kojem rade. Istrazivanje pokazuje da za rad u ovakvim okruZenjima
nisu dovoljna samo znanja iz domene sporta, ve¢ i znanja o razli¢itim religijama,
obicajima, mentalitetima, pravilima - pozeljnim ponasanjima odnosno vjestine rada
u multikulturalnim okruzenjima i interkulturna komunikacija. Za sada stjecanje
ovih kompetencija prepusteno je volji pojedinog trenera i osobe, koliko i na koji
nacin ¢e se pripremiti za rad u odredenoj drzavi ili klubu. Stoga smatram da bi u
buduc¢nosti trebalo osmisliti i ponuditi izbornu edukaciju za redovne i izvanredne
studente, odnosno kroz vid cjelozivotnog obrazovanja kao mogu¢nosti dodatnih
priprema za Zivot i rad u razli¢itim kulturoloskim okruZenjima, ukljucujuéi religi-
jske karakteristike ne samo drzava primitka ve¢ i nogometnih momcadi.

Polaze¢i od saznanja da su suvremena drustva, kao i nogometne reprezentacije,
rezultat brojnih povijesnih i suvremenih migracijskih procesa, u zadnjem poglavlju
knjige analiziraju se razlike (ne)potrebne integracije, privilegiranih imigranata,
vrhunskih nogometasa reprezentativaca. Daje se povijesni pregled reguliranja
sportskog, tj. nogometnog drzavljanstva i dodatna reguliranja formalnih moguénosti
nastupanja za odredenu reprezentaciju. Analiziraju se koriStenja tih moguénost
i individualnih razloga odabira nastupa za reprezentaciju drzave koja nije drzava
rodenja nogometasa. Istrazivanje pokazuje da se takvi slu¢ajevi najcesé¢e dogadaju u
zemljama koje imaju veliki priljev imigranata, koje su imale kolonije i brojne dijas-
porske zajednice ili ¢ije su nogometne lige iznimno jake i gdje je velika konkurencija
nogometasa. Rezultati istrazivanja pokazuju visestruke prakse. Posebno se istice
odabir drzave podrijetla roditelja, djeda ili bake $to ujedno pokazuje ne postojanje
identifikacijske dimenzije integracije imigranata i njihovih potomaka u drustvo
prijema te da se nacionalni identitet iz drzave podrijetla prenosi i zadriava kroz
obitelj i etnicku, imigrantsku zajednicu. Pojedini reprezentativci igraju u jakim
medunarodnim klubovima u jednoj drzavi te za reprezentaciju druge drzave u
kojoj nikada nisu Zivjeli, ponekad ¢ak niti njihovi roditelji. Rezultati istrazivanja
ukazuju na moguénosti dobivanja privilegiranog, oportunog drzavljanstva. Tijekom
istrazivanja uocili su se potencijalni pozivi vrhunskim nogometasima u drugu
drzavu zbog igranja u reprezentaciji, dakle dobivanja drzavljanstva drzave u kojoj
ne trebaju niti zivjeti, ve¢ sportskim umije¢em doprinositi njezinoj promociji. U
kona¢nici, nitko ne postavlja pitanje integracije tih sportasa, znaju li jezik, kulturu,
pravni poredak i sl. drzave za koju nastupaju, cije drzavljanstvo dobivaju.
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ZAKUUCAK

Zakljucno, kvalitativno etnolosko istrazivanje temeljeno ponajvise na intervjuima
s razlicitim ljudima koje povezuje globalno popularna nogometna igra, pokazuje
da je integracijski proces vrlo kompleksan, no ujedno i selektivan, posebice kroz
prakse tko se treba integrirati, $to taj proces treba ukljucivati, kako ga tko vidi i tko
ga provodi. Istrazivanje jo§ jednom pokazuje da su Romi, iako pravno i politicki
integrirani, diskriminirani i ¢esto izloZeni rasizmu i rasijalizaciji. Primjerice, s jedne
strane, Republika Hrvatska poti¢e dolazak stranih radnika, koji ne znaju hrvatski
jezik i kulturu, neki od njih nisu bijelci (npr. Indijci, Nepalci, Filipinci), niti
katolici, no hrvatski poslodavci ih zapo$ljavaju. S druge strane Romi koji su takoder
indijskog porijekla, rodeni u Hrvatskoj i hrvatski gradani, znaju hrvatski jezik,
velik dio je katolicke vjeroispovijedi, vedina ih je zavrila redovno obrazovanje u
Hrvatskoj, zbog boje koze i predrasuda tesko dobivaju posao i ostaju na marginama
drustva. Ovaj primjer rasijalizacije, koji (Pierre, 2020: 220) objasnjava komplek-
snim ,,povijesnim i drustveno-politickim procesom pripisivanja ... inferiornog sta-
tusa na temelju pretpostavljene bioloske razlike”, pokazuje da je on prisutan prema
Romima u istrazivanim drzavama. Takoder treba spomenuti da su se u Dalmaciji svi
ljudi tamnoputije boje koze nazivali Cigan/Cigani, a ovaj etnonim i danas se koristi
za vrijedanje i omalovazavanje Drugih na nogometnim utakmicama i grafitima
u javnim prostorima. Od migranata, posebice izbjeglica koje iz bliskoisto¢nih i
africkih drzava u Hrvatskoj dobivaju medunarodnu zastitu, oéekuje se da naude
jezik, kulturu, vrijednosne norme drustva prijema, proces verificiranja svjedodzbi
i diploma dugo traje, a jo$ duze i teZe traje njihovo ukljucivanje na trZiSte rada,
drustvena i kulturna integracija, dok su politicka i pravna dimenzija ¢esto najteze
ostvarive i dolaze posljednje. Na kraju istrazivanje pokazuje da za elitne i privile-
girane imigrante, u ovom slucaju vrhunske sportase, reprezentativce (no moglo se
navesti i npr. bogatase koji dobivaju drzavljanstva na temelju financijskih ulaganja)
nije potreban integracijski proces. Ovo ukazuje da vedinsko drustvo, njegovi pri-
padnici i kreatori javnih imigracijskih politika nemaju ista o¢ekivanja od razli¢itih
tipova imigranata. Istrazivanje pokazuje da je pitanje integracije u globalu povezano
s etnickim porijeklom, rasom, vjeroispovijedi, a dodala bih i drustvenom klasom,
profesionalnim znanjima i vjeStinama imigranta. Za razumijevanje integracijskog
procesa vazno je promatrati i odnose moéi, kulturni, socijalni i financijski kapital,
drustvenu nejednakost, ekonomske i politicke prakse u demokratskim drustvima.
S druge strane istraZivanje pokazuje da na stavove prema Drugima i Drugadijima,
koji otezavaju drustvenu inkluziju jako veliku ulogu imaju stereotipi, predrasude i
u konac¢nici nedostatak obrazovanja i socijalna interakcija. I dok se za obrazovanje
mora sjediti, Citati pa i uditi, za interakcije je dovoljno zajedno igrati nogomet!
Istrazivanje potvrduje da je nogomet danas nedvojbeno najrasireniji i najpopularniji
sport, i kao takav vazan medij za integraciju u veéinsko drustvo, ali i nadilazenju
i brisanju razli¢itih granica (etnickih, religijskih, simboli¢nih) medu grupama i
pojedincima. Unato¢ tome $to su utakmice i sportski tereni ¢esto mjesta najburnijih
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navijackih ekspresija, koje su ponekad u sustoj suprotnosti s demokratskim norma-
ma, profesionalno, amatersko ili rekreativno igranje u istom nogometnom klubu,
boravak na nogometnom kampu i turniru pospjesuje stvaranje prijateljstva kod
igraca unutar iste momcadi, prihvaéenost nogometasa od drugih igraca, ali i pub-
like, doprinosi socijalnoj uklju¢enosti, smanjenu meduetnickih sukoba i vr$njackog
nasilja.
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